




Филиал  МОБУ СОШ д.Ибраево д/с «Азамат» д.Серегулово

[bookmark: _GoBack]План  мероприятий по ВСОКО на 2022-2023учебный год

	ОбъектВСОКО
	Показатель,
характеризующийобъектВСОКО
	Методы исредствасбора
первичныхданных
	Периодичностьсбораданных
	Представлениеданных(периодичность,сроки)
	Лица,
осуществляющиеоценку качестваобразования
	Ответственныедолжностныелица

	1.Качествосодержанияиорганизацииобразовательнойдеятельности

	Основнаяобразовательная
программадошкольного
образования
	Соответствиетребованиямфедерального
законодательства,ФГОСДО
	Анализпрограммы,экспертнаяоценка
	1 раз в год,август
	развгод,август
	Заведующий, старший воспитатель
	Заведующий

	Дополнительныеобщеразвивающиепрограммы
	Соответствиетребованиямфедерального
законодательствав частидополнительногообразования,
запросам
	Анализпрограмм,экспертнаяоценка
	1 раз в год,август
	развгод,август
	Заведующий,старший воспитатель
	Заведующий

	
	родителей(законных
представителей
	
	
	
	
	



	Образовательныйпроцесс
	Образовательныйпроцесс,
организованныйвзрослым
	Контроль,посещениезанятий иоткрытых
мероприятий,наблюдение,
анализ
	Ежемесячно
	4 раза вгод
	Заведующий,старший воспитатель
	Заведующий

	
	Самостоятельнаядетская
деятельность
	Наблюдение,анализ
детской
деятельности
	З раза в годсентябрь,
январь,май
	1  развгод
	Заведующий,старший воспитатель
	Заведующий

	Взаимодействиевсех участниковобразовательныхотношений
	Взаимодействиесотрудников сдетьми
	Контроль,посещениезанятий иоткрытых
мероприятий,наблюдение,анализ
	Ежемесячно
	4 раза вгод
	Заведующий,старший воспитатель
	Заведующий

	
	Взаимодействие сродителями
обучающихся
	Посещениеродительскихсобраний,
совместныхмероприятий,анализ
	Поплану
	4 раза вгод
	Заведующий,старший воспитатель
	Заведующий

	
	Взаимодействие ссоциумом
	Анализ
	Померепроведениясовместныхмероприятий
	1раз вгод
	Заведующий,старший воспитатель

	Заведующий



	2. Качествоусловий, обеспечивающихобразовательную деятельность

	Финансовыеусловия
	Расходы на оплатутрудаработников,
	Сбор
информации
	Ежеквартально
	Ежеквартально
	Заведующий
	Заведующий



	
	реализующихпрограмму
	
	
	
	
	

	
	Расходына
средства обученияивоспитания,
соответствующиематериалы
	Сбор
информации
	Ежеквартально
	Ежеквартально
	Заведующий
	Заведующий

	
	Расходы,
связанные сдополнительнымпрофессиональным образованиемруководящих ипедагогическихработников попрофилюих
деятельности
	Сбор
информации
	Ежеквартально
	Ежеквартально
	Заведующий
	Заведующий

	
	Иные расходы,связанные собеспечениемреализациипрограммы
	Сбор
информации
	Ежеквартально
	Ежеквартально
	Заведующий
	Заведующий





	
	Соответствиеправилампожарной
безопасности
	Контроль
	Ежемесячно
	4 раза в год, либопри выявлениинарушений
	Заведующий
	Заведующий

	
	Соответствиетребованиям ксредствамобучения ивоспитания взависимости отвозрастаи
индивидуальныхособенностей
развитиядетей
	Контроль,анализ
	Ежеквартально
	4 раза вгод
	Заведующий
	Заведующий

	
	Соответствиетребованиям кматериально-техническомуобеспечениюпрограммы(учебно-
методическиекомплекты,оборудование,предметное
оснащение)
	Контроль,анализ
	Ежеквартально
	4 раза вгод
	Заведующий
	Заведующий



	Психолого-педагогические
условия
	Основныепсихолого-
педагогическиеусловия
	Контроль
	Поплану
	раз в год, майПо окончанииконтроля; принеобходимостиповторного
контроля—
	Заведующий,воспитатель
	Заведующий



	
	
	
	
	после егоокончания
	
	

	
	Дополнительныепсихолого-
педагогические
условия для детей сОВЗ
	Контроль
	Поплану
	1 раз в год, майПо окончанииконтроля; принеобходимостиповторного
контроля —после егоокончания
	Заведующий,воспитатель

	Заведующий

	Кадровыеусловия
	Укомплектованностьпедагогическими
кадрами
	Анализ
	развгод,май
	1 раз вгод,май
	Заведующий
	Заведующий

	
	Образовательный
цензпедагогическихкадров
	Анализ
	Ежемесячно
	1 раз вгод,май
	Заведующий
	Заведующий



	Повышение квалификации
кадров
	Уровень
квалификациипедагогическихкадров
	Анализ
	Ежемесячно
	1 раз вгод,май
	Заведующий
	Заведующий

	
	Дополнительное профессиональноеобразование
педагогическихработников
	Анализ
	Ежемесячно
	1 раз вгод,май
	Заведующий
	Заведующий

	
	Компетентностьпедагогическихкадров
	Самоанализ,Контроль
	Поплану
	1 раз вгод,май
	Заведующий
	Заведующий



	
	
	
	
	
	Заведующий
	Заведующий

	
	Профессиональныедостижения
педагогическихкадров
	Сбор
информации,анализ
	Ежемесячно
	развгод,май
	Заведующий
	Заведующий



	Развивающая
	СоответствиеООПДО
	Контроль
	Поплану
	1 раз вгод,май
	Заведующий
	Заведующий

	предметно-
	дошкольного
	
	
	
	
	

	пространственная
	образовательного
	
	
	
	
	

	среда
	учреждения;
	
	
	
	
	

	
	Соответствие
	
	
	
	
	

	
	материально-
	
	
	
	
	

	
	техническимимедико-
	
	
	
	
	

	
	социальнымусловиям
	
	
	
	
	

	
	пребываниядетейв
	
	
	
	
	

	
	ДОУсогласно
	
	
	
	
	

	
	действующимСанПиН;
	
	
	
	
	

	
	Соответствие
	
	
	
	
	

	
	возрастным
	
	
	
	
	

	
	возможностямдетей:
	
	
	
	
	

	
	насыщенность;
	
	
	
	
	

	
	трансформируемость,
	
	
	
	
	

	
	полифункциональность,
	
	
	
	
	

	
	вариативность,
	
	
	
	
	

	
	доступность,
	
	
	
	
	

	
	безопасность.
	
	
	
	
	

	3Качество результатов образовательной деятельности

	Освоениядетьми
	Качество(динамика)
	Наблюдение,
	2 раза вгод,
	Поокончании
	Заведующий
	Заведующий

	содержанияООП
	освоениядетьми
	педагогическ
	сентябрь-
	мониторинга
	, старший
	

	ДО,
	содержанияООГ1ДО,
	ий
	май
	Сравнительный
	воспитатель
	

	дополнительных
	дополнительных
	мониторинг
	
	анализ1разв
	
	

	общеразвивающих
	общеразвивающих
	индивидуаль
	
	
	
	

	
	
	ногоразвития
	
	
	
	

	
	
	детей
	
	
	
	




	программ
	программ
	2-8лет,
сравнительныйанализ
	
	год,май
	
	

	Достиженияобучающихся
	Массовость участия волимпиадах,
интеллектуальныхконкурсахРезультативностьучастия волимпиадах,интеллектуальных
конкурсах
	Анализ
достижений
	Ежемесячно
	1 раз вгод,май
	Заведующий
, старший
воспитатель

	Заведующий

	
	Массовость участия вконкурсах, смотрах,фестивалях,
соревнованияхтворческойи
спортивной
направленностиРезультативность
участия в конкурсах,смотрах, фестивалях,соревнованиях
творческой испортивной
направленности
	Анализ
достижений
	Ежемесячно
	1 раз вгод,май
	Заведующий
, старший
воспитатель

	Заведующий



	





Здоровьеобучающихся(динамика)
	Доля посещаемостиобучающимися ДОУ
	Анализ
посещаемости
	Ежемесячно
	1 раз вгод,май
	Заведующий
,
воспитатель

	Заведующий

	
	Средний показательпропущенных по
	Анализ
заболеваемости
	Ежемесячно
	1 раз вгод,май
	Заведующий
,
воспитатель
	Заведующий



	
	болезни дней припосещении ДОУ наодногообучающегося
	
	
	
	Заведующий,воспитатель
	Заведующий

	
	Количество случаевтравматизма
обучающихся вобразовательномпроцессе с потерейтрудоспособностив
течение1дня иболее
	КонтрольАнализ
	ЕжедневноЕжемесячно
	1 раз вгод,май
	Заведующий,воспитатель

	Заведующий

	
	Тенденцияповышенияколичества
обучающихся 1, 2групп здоровья посравнениюс
	Сбор
информации,анализ
	2 раза в год,август,май
	1 раз вгод,май
	Заведующий,
старший
воспитатель

	Заведующий



	
	предыдущимпериодом
	
	
	
	
	

	Удовлетворенностьродителей(законных
представителей)обучающихся
качеством
образовательныхрезультатов
	Уровень
удовлетворенностиродителей (законныхпредставителей)обучающихся
качеством
образовательныхрезультатов
	Анкетирование
	1 раз в годмай
	По окончаниианкетирования
	Заведующий,
старший
воспитатель

	Заведующий



